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1. Tvirtinunuo 2019 m. geguZés 6 d. VieSosios jstaigos ,,Vilniaus gimdymo namai* vieSyjy
ry$iy specialisto pareiginius nuostatus (pridedama).

2. Pripazijstunuo 2019 m. geguzés d. netekusiu galios dokumentg ,,VieSosios jstaigos
,,Vilniaus gimdymo namai* atstovo ry§iams su visuomene pareiginiai nuostatai*, patvirtinti
2012 m. rugpjucio 31 d. jsakymu Nr. V-51.

3. Ipareigojupersonalo vadova pasirasytinai supazindinti darbuotojus.
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VIESOSIOS JSTAIGOS »VILNIAUS GIMDYMO NAMAI*
VIESUJU RYSIU SPECIALISTO
PAREIGINIAI NUOSTATAI

VieSuju rySiy specialistas, eidamas savo pareigas, atlieka Sias funkcijas:

teikia informacija apie jstaigos darba Ziniasklaidos priemonéms, kuria jstaigos jvaizdj, rengia
vieSyjy rysiy programas.

laiku jgyvendina teisés akty reikalavimus bei jstaigos direktoriaus sprendimus vie$ojo
administravimo srityje;

organizuoja jstaigos tinklapio www.vgn.lt veikla, rengia ir atnaujina teikiamg informacija,
koordinuoja bei kei¢ia pateikiamos informacijos aktualuma, turinj.

rengia ir pateikia ziniasklaidai oficialius prane$imus, informacinio pobudZio praneSimus,
sveikinimus, padékas;

teikia Ziniasklaidai informacijg apie jstaigos direktoriaus, direktoriaus pavaduotojo gydymui
iniciatyvas ir ju jgyvendinima, teikiamas jstaigos paslaugas;

kaupia, sistemina, analizuoja ir apibendrina Ziniasklaidoje skelbta informacija apie jstaigos
vykdomas veiklas, atstovauja ir pateikia informacija atitinkamiems savivaldybes
administracijos, ministerijos atstovams;

dalyvauja rengiant ir vykdant projektus jstaigoje;

dalyvauja jstaigg reprezentuojanciuose renginiuose;

rengia ir derina jstaigos uzsakomy straipsniy projektus su leidyklomis, Ziniasklaida;
dalyvauja jstaigos susirinkimuose;

vykdo kokybés vadybos sistemos reikalavimus, jgyvendinant kokybés politika ir tikslus;

nuolat tobulina savo kvalifikacijg, dalyvauja jstaigoje rengiamose konferencijose, ruosia
praneSimus;

kontroliuoja ir uztikrina darbo saugos, prieSgaisrinés ir radiacinés saugos reikalavimy
laikymasi ir vykdyma;

konsultuoja skyriaus ar kity skyriy darbuotojus profesiniais klausimais;

vykdo kitas Direktoriaus jsakymais paskirtas funkcijas.

VieSuyjy rySiy specialistui, einanciam Sias pareigas, keliami tokie reikalavimai:

turi turéti auks$tajj ar jam prilyginta i8silavinima;

iSmanyti Lietuvos Respublikos jstatymus, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimus ir
kitus teisés aktus, reglamentuojanciais vietos savivaldg, viesajj administravima, teis¢ gauti
informacija;

turi reaguoti | valstybés ir savivaldybés institucijy suformuotos politikos poky€ius ir
operatyviai priimti sprendimus;

jstaigg turi atstovauti kitose institucijose;



« moketi valdyti, kaupti, sisteminti, apibendrinti informacija, analitiSkai jvertinti ir apibendrinti
problemas, rengti i§vadas;

« turi sugebeti savarankiskai planuoti ir organizuoti savo veikla;

o turl sugebéti sklandZiai déstyti mintis raStu ir ZodZiu, dokumenty rengimo taisykles,
dokumenty tvarkymo ir apskaitos taisykles;

« turi vadovautis Lietuvos Respublikos galiojanciais teisés aktais, jstaigos jstatais, vidaus
tvarkos taisyklemis, kokybés vadybos sistemos dokumentais, pareiginiais nuostatais,
direktoriaus jsakymais, kitais jstaigos administracijos nurodymais;

 turi mokeéti valstybing kalbg pagal antrajg valstybinés kalbos mokéjimo kategorija;

 turl Zinoti personalo valdymo, administravimo bei darbo santykiy reguliavimo pagrindus ir
gebeti taikyti Sias Zinias organizuojant bei planuojant veikla;

« iSmanyti dokumenty valdymo, dokumenty rengimo, tvarkymo ir apskaitos principus;

o tur¢ti bazines kompiuterinio raStingumo Zinias bei gebe¢jimus dirbti kitomis rySio ir
organizacinés technikos priemonémis;

 buti pareigingu, kruops¢iu, darbs¢iu, nepriekaistingos reputacijos, iniciatyviu, dalintis darbo
patirtimi su kolegomis, gebéti dirbti komandoje;

+ turi buti geranoriSkas ir pakantus Zzmonéms, nepaisydamas jy asmens savybiy, turtinés ar
visuomeninés padeties, mandagiai elgtis su kolegomis, pavaldiniais ir Kity institucijy
atstovais, pagarbiai iSklausyti asmenis ir imtis visy teiséty priemoniy jiems padéti,
aptarnaujant interesantus vengti grubaus, agresyvaus ir Zeminancio elgesio, démesingai
reaguoti j privaciy asmeny ir organizacijy pra§ymus ir siilymus.
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DARBUOTOJU, SUPAZINDINTU SU DOKUMENTU, SARASAS
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