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DEL ANESTEZIJOS IR INTENSYVIOS TERAPLJIOS SLAUGYTOJO
PAREIGINIU NUOSTATU PAKEITIMO
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1. Tvirtinunuo 2019 m. geguzés 2 d. VieSosios jstaigos ,,Vilniaus gimdymo namai*
anestezijos ir intensyvios terapijos slaugytojo pareiginius nuostatus (pridedama).

2. Pripazistunuo 2019 m. geguzés 2 d. netekusiu galios dokumentg ,,Vie3osios jstaigos
..Vilniaus gimdymo namai“ anestezijos ir intensyvios terapijos slaugytojo pareiginiai
nuostatai®, patvirtinti 2011 m. rugpjiic¢io 1 d. jsakymu Nr. V-49.

3. Ipareigojupersonalo vadova pasiradytinai supazindinti darbuotojus.
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VIESOSIOS JSTAIGOS ,,VILNIAUS GIMDYMO NAMAI“
ANESTEZIJOS IR INTENSYVIOS TERAPIJOS SLAUGYTOJO
PAREIGINIAI NUOSTATALI

Anestezijos ir intensyvios terapijos slaugytojas, eidamas savo pareigas, atlieka Sias

funkcijas:

teikia slaugos paslaugas vadovaujantis jstaigos licencija ir savo profesinés kvalifikacijos
slaugytojo medicinos norma, bei uztikrina teikiamy asmens sveikatos prieziiiros paslaugy
kokybe;

atliecka skyriaus darbo organizavimo procediiroje nurodytas funkcijas;
dalyvauja skyriaus vidiniuose mokymuose, darbuotojy ir kituose jstaigos susirinkimuose;

vykdo gydytojo paskyrimus, ruoSiant pacienta anestezijai, anestezijos metu, reanimacijos
ir intensyvios terapijos palatoje bei paciento invaziniame pooperaciniame nuskausminime,
savo kompetencijos ribose;

tinkamai reaguoja j gyvybei pavojingas biikles bei teikia skubigjg medicinos pagalba,
vadovaujantis norminiais aktais, savo kompetencijos ribose;

laikosi aseptikos ir antiseptikos bei kity uzkre¢iamy ligy profilaktikos reikalavimy ir
saugos darbe taisykliy;

ruosia medicinos prietaisus ir medZziaga sterilizacijai;
bendradarbiauja su Kitais asmens sveikatos priezitros darbuotojais bei specialistais;

teikiant asmens sveikatos priezitros paslaugas vadovaujasi jstaigos kokybes vadybos
sistemos dokumentais: darbo instrukcijomis, metodiniais aprasais ir kt., gera medicinos
praktika;

vykdo kokybés vadybos sistemos reikalavimus, jgyvendinant kokybes politikg ir tikslus,
vadovaujasi skyriaus darbuotojy veiklag reglamentuojanciais dokumentais;

nuolat tobulina savo kvalifikacijg, dalyvauja jstaigoje rengiamose konferencijose,
pasitarimuose, susirinkimuose;

laikosi ir vykdo darbo saugos, priesgaisrinés ir radiacinés saugos reikalavimus;

saugoja ir racionaliai naudoja jam pateiktas materialines vertybes (inventoriy, medicining
jranga, darbo priemones, medziagas ir kt.), dokumentus;

teikia motyvuotus poreikius del léSy reikalingai medicinos aparatirai, jrangai,
priemonéms, paslaugoms ir kitoms biitinosioms reikméms jsigyti;

teikia skyriaus vedéjui pasitilymus dél darbo organizavimo tobulinimo ir kt.;
laikosi konfidencialumo ir asmens duomeny apsaugos reikalavimuy;
Jsipareigoja sgZiningai, laiku, tikslial ir profesionaliai atlikti savo pareigas ir funkcijas;

vykdo kitas direktoriaus jsakymais paskirtas funkcijas.



Anestezijos ir intensyvios terapijos slaugytojui, einan¢iam Sias pareigas, keliami tokie
reikalavimai:

e turi turéti Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka iSduota ir galiojancia
bendrosios praktikos slaugytojo licencijg verstis slaugos praktika ir jgijes anestezijos ir
intensyviosios slaugos specializacija;

e turi mokéti valstybing kalbg pagal antraja valstybines kalbos mokéjimo kategorija;

e biti susipazinusiam su Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimais bei kitais teisés aktais, reglamentuojanciais jstaigos veikla ir
jstaigos kompetencijai priskirty klausimy reguliavima, kitais teisés aktais,
reglamentuojanciais Siai pareigybei priskirty funkcijy vykdyma, bei gebéti juos taikyti
praktikoje;

» vykdydamas savo pareigas privalo gebéti vadovautis jstaigos veiklg reglamentuojanciais
teisés aktais, |staigos jstatais, vidaus tvarkos taisyklémis, kokybés vadybos sistemos

dokumentais, pareiginiais nuostatais, direktoriaus jsakymais, Kitais  jstaigos
administracijos nurodymais;

 iSmanyti dokumenty valdymo, dokumenty rengimo, tvarkymo ir apskaitos principus;

o tureti bazines kompiuterinio raStingumo Zinias bei gebéjimus dirbti kitomis rySio ir
organizacinés technikos priemonémis;

» gebeti savarankiSkai priimti sprendimus, planuoti ir organizuoti darbg;

o buti pareigingu, kruops¢iu, darb$¢iu, nepriekaistingos reputacijos, iniciatyviu, dalintis
darbo patirtimi su kolegomis, gebéti dirbti komandoje;

 turi biiti geranorikas ir pakantus Zmonéms, nepaisydamas jy asmens savybiy, turtinés ar
visuomenings padéties, bendraujant su kolegomis, uzsakovais ir kity institucijy atstovais,
vadovautis tarpusavio pagarbos ir solidarumo principais, pagarbiai isklausyti asmenis ir
imtis visy teis¢ty priemoniy jiems padéti, aptarnaujant interesantus vengti grubaus,
agresyvaus ir Zeminancio elgesio, demesingai reaguoti j pacienty praSymus ir sitilymus.
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