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VIESOSIOS JSTAIGOS ,,VILNIAUS GIMDYMO NAMAI“
DIREKTORIUS

JISAKYMAS
DEL DIREKTORIAUS PAVADUOTOJO GYDYMUI PAREIGINIU NUOSTATU
PAKEITIMO

2018 m. lapkri¢io 20 d. Nr. V-133
Vilnius

. Tvirtinunuo 2018 m. gruodzio 1 d. Vie3osios jstaigos .,Vilniaus gimdymo namai*
direktoriaus pavaduotojo gydymui pareiginius nuostatus (pridedama).

2. Pripazjstunuo 2018 m. gruodZio | d. netekusiu galios dokumenta ,,Vie3osios jstaigos
,»Vilniaus gimdymo namai“ direktoriaus pavaduotojo gydymui pareiginiai nuostatai®,
patvirtinti 2009 m. sausio 15 d. jsakymu Nr. V-23,

3. Ipareigo]upersonalo vadova pasiradytinai supaZindinti darbuotoja.
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VIESOSIOS ISTAIGOS ,,VILNIAUS GIMDYMO NAMAI“
DIREKTORIAUS PAVADUOTOJO GYDYMUI
PAREIGINIAI NUOSTATAI

Direktoriaus pavaduotojas gydymui, eidamas savo pareigas, atlicka Sias funkcijas:

vadovauja jstaigos gydomajam darbui, koordinuoja skyriy veiklg ir valdyma, gydytojy racionaly
paskirstyma jstaigoje;

analizuoja skyriy veiklos ir darbo rezultatus, teikia pasitilymus Direktoriui, kaip gerinti jstaigos
veikla;

praveda rytines gydytojy sueigas, gydytojy klinikines konferencijas, dalyvauja jstaigos
susirinkimuose;

koordinuoja jstaigos dokumenty valdyma, kontroliuoja darby jvykdymo terminus;
rengia klinikinio darbo ataskaitas, atsako uz ataskaity pateikimo savalaikikuma ir kontrole;

kontroliuoja darbo kokybe, uztikrina, kad teikiant asmens sveikatos prieZiiiros paslaugas biity
vadovaujamasi diagnostikos ir gydymo metodikomis, diagnostikos ir gydymo protokolais, o jei jy
néra, gera medicinos praktika;

vykdo kokybés vadybos sistemos reikalavimus, jgyvendinant kokybés politikg ir tikslus, rengia
istaigos veiklg reglamentuojan¢ius dokumentus, koordinuoja naujy kokybés vadybos dokumenty
rengimg ir diegima j praktika;

nuolat tobulina savo kvalifikacija, dalyvauja jstaigoje rengiamose konferencijose, ruosia
mokslinius pranesimus;

teikia asmens sveikatos prieZiliros paslaugas vadovaujantis jstaigos licencija ir savo profesinés
kvalifikacijos medicinos norma. Vykdo funkcijas reikalingas savo profesinés kvalifikacijos
medicinos normoje nurodytom pareigom atlikti.

vadovauja konsiliumams, konsultuoja jstaigos darbuotojus profesiniais klausimais;
nesant Direktoriui jstaigoje, vykdo jo pareigas;
vykdo kitas Direktoriaus jsakymais paskirtas funkcijas.
Direktoriaus pavaduotojui gydymui, einan¢iam §ias pareigas, keliami tokie reikalavimai:

turi turéti galiojan¢ig medicinos praktikos licencijg verstis medicinos praktika pagal medicinos
gydytojo profesing kvalifikacija;

turi bati baiggs teises aktuose numatytus privalomuosius kvalifikacijos tobulinimo kursus, kurie
reikalingi paskirtoms funkcijoms atlikti;

turi turéti ne mazesng kaip penkiy mety darbo patirtj;
turi mokéti valstybing kalba pagal antraja valstybinés kalbos mokéjimo kategorija;

turi Zinoti personalo valdymo, administravimo bei darbo santykiy reguliavimo pagrindus ir gebéti
taikyti Sias Zinias organizuojant bei planuojant jstaigos veiklg;

vykdydamas savo pareigas privalo gebéti vadovautis jstaigos veiklg reglamentuojanéiais teises
aktais, jstaigos jstatais, vidaus tvarkos taisyklémis, kokybés vadybos sistemos dokumentais.
pareiginiais nuostatais, dircktoriaus jsakymais, kitais jstaigos administracijos nurodymais;



vykdyti Lietuvos Respublikos Sveikatos apsaugos Ministro jsakymus;
turi iSmanyti dokumenty valdymo, dokumenty rengimo, tvarkymo ir apskaitos principus;

turi turéti bazines kompiuterinio raStingumo Zinias bei gebéjimus dirbti kitomis ryio ir
organizacinés technikos priemonémis;

buti pareigingu, kruops€iu, darbi¢iu, nepriekaistingos reputacijos, iniciatyviu, dalintis darbo
patirtimi su kolegomis, gebéti dirbti komandoje;

turi buti geranoriSkas ir pakantus zmonéms, nepaisydamas jy asmens savybiy, turtinés ar
visuomeninés padéties, mandagiai elgtis su kolegomis, pavaldiniais ir kity institucijy
atstovais, pagarbiai iSklausyti asmenis ir imtis visy teiséty priemoniy jiems padéti, aptarnaujant
interesantus vengti grubaus, agresyvaus ir Zeminancio elgesio, démesingai reaguoti j privagiy
asmeny ir organizacijy pra§ymus ir siilymus.
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